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台灣透明組織協會 

 

第 7 屆第四次 

會員大會資料 
 

 

 
 

 

 

 

 

   時間：中華民國 112 年 11 月 18 日(星期六) 

   地點：世新大學 M411 
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程序表 
112 年 11 月 18 日 

程序 內    容 起 迄 時 間 

1 報到、領取資料 15：00～15：15 

2 大會開始、報告事項 15：15～15：30 

3 討論提案與臨時動議 15：30～16：00 

4 選舉第八屆理監事 16：00～17：00 

5 

第八屆第一次理監事會議: 

1. 選舉常務理事、常務監事、理事長 

2. 顧問團名單審議 

17：00—17:30 

6 晚宴 18:00~ 
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報告事項 

一、112/1/31 台灣透明組織公布 2022 年世界各國

「清廉印象指數」我國清廉度全球第 25，得分 68 

分。 
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二、112 年 3 月 30 日本會徐仁輝理事長出席臺中市政

府政風處與地方稅務局舉辦「陽光台中廉能稅務廉政

學術暨實務研討會」。 

 

 

  

https://www.taichung.gov.tw/media/918662/%E8%90%BD%E5%AF%A6%E9%99%BD%E5%85%89%E6%94%BF%E6%B2%BB-%E4%B8%AD%E5%B8%82%E5%BB%89%E6%94%BF%E5%AD%B8%E8%A1%93%E6%9A%A8%E5%AF%A6%E5%8B%99%E7%A0%94%E8%A8%8E%E6%9C%83%E7%99%BB%E5%A0%B4.jpg
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三、112/7/10 TI 德國分部（Transparency International 

Deutschland e.V.）主席 Alexandra Herzog 女士蒞臨本

會。  
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四、112/7/11 葉一璋副理事長受邀出席雲林管理處舉

辦「雲嘉南灌溉系統濁幹線與北幹線串接工程採購廉

政平臺」宣示儀式。 
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五、112/7/14 徐仁輝理事長受邀出席台中市政府舉辦

「公私協力，攜手同廉—企業服務廉政平台深耕治理

展望交流會」。

 

 

https://www.tict.org.tw/112-7-14%e5%be%90%e4%bb%81%e8%bc%9d%e7%90%86%e4%ba%8b%e9%95%b7%e5%8f%97%e9%82%80%e5%87%ba%e5%b8%ad%e4%b8%ad%e5%b8%82%e5%ba%9c%e6%b7%b1%e8%80%95%e4%bc%81%e6%a5%ad%e6%9c%8d%e5%8b%99%e5%bb%89%e6%94%bf/
https://www.tict.org.tw/112-7-14%e5%be%90%e4%bb%81%e8%bc%9d%e7%90%86%e4%ba%8b%e9%95%b7%e5%8f%97%e9%82%80%e5%87%ba%e5%b8%ad%e4%b8%ad%e5%b8%82%e5%ba%9c%e6%b7%b1%e8%80%95%e4%bc%81%e6%a5%ad%e6%9c%8d%e5%8b%99%e5%bb%89%e6%94%bf/
https://www.tict.org.tw/112-7-14%e5%be%90%e4%bb%81%e8%bc%9d%e7%90%86%e4%ba%8b%e9%95%b7%e5%8f%97%e9%82%80%e5%87%ba%e5%b8%ad%e4%b8%ad%e5%b8%82%e5%ba%9c%e6%b7%b1%e8%80%95%e4%bc%81%e6%a5%ad%e6%9c%8d%e5%8b%99%e5%bb%89%e6%94%bf/
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六、112/7/19 徐仁輝理事長受邀出席財政部中區國稅

局舉辦「誠企廉網 財政永續」論壇。 
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七、112/8/29-30 國防部舉辦「2023 國防廉政國際學術

論壇」，邀請本會徐仁輝理事長進行開幕致詞、葉一璋

副理事長擔任圓桌論壇與談人及分場主持人及陳俊明

理事擔任圓桌論壇與談人。 
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八、112/8/31 本會吳怡融執行長受邀至交通部鐵道局

「嘉義市區鐵路高架化計畫」廉政宣導活動發表廉政

手冊。 
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九、112/9/1 國際透明組織國防安全專案辦公室倡議部

長(ARA MARCEN NAVAL)率團蒞臨本會，並同時與

韓國、馬來西亞、印尼、臺灣分會進行 Transparency 

International Defence & Security Regional Conference。 
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十、本會徐理事長、施能傑顧問、葉副理事長、莊文

忠理事、廖興中副執行長等接受法務部聘請擔任 2023

年第一屆透明晶質獎評審委員。 
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十一、本年度內(1 至 12 月)接受的各機關委託研究案

共 3 件，金額合計 992,494 元，行政管理費收入

57,384 元(5.78%)。 

 

序號 研究案 單位 計畫主持人 研究案開始 研究案結束 行管費 總金額 

1 
112 年度為民服務電話禮貌

測試計畫委託專業服務案 

經濟部水利署

南區水資源局 
楊永年 112/1/1 112/12/31 7,384 99,694 

2 法務部 112 年廉政民意調查 法務部廉政署 陳俊明 112/5/26  50,000 720,000 

3 國軍連結教育教材專案 國防部 陳俊明 112/5/1 113/12/31 0 172,800 

      57,384 992,494 
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十一、107-112 年度研究案列表(共計 34 案) 

序號 年度 研究案 案件數 

1 107 106 年推動廉政評鑑─建立「評分衡量基準」及機關試評鑑執行案 

6 

2 107 
「文化法人團體透明機制之建立-第三方評估及參與之可行性評估」採購案(案號

10703028) 

3 107 性別平等與公務人力評估-國家考試性別設限類科之實證研究 

4 107 桃園市政府 106 年殯葬業務廉政之研究 

5 107 法務部廉政署「法務部 106 廉政民意調查」 

6 107 國軍機關廉政評鑑架構與指標之研究 

7 108 
政府廉節指數評鑑預測系統建置-從政治、人事、採購、軍事行動、財務、資訊

透明度等(3POFT)風險因子推估廉潔指數成效模式研究 

6 

8 108 政府國防廉節指數於國防政策支應用與實踐調查案 

9 108 水利委託服務計畫效能評估與行政透明研究 

10 108 法務部 108 年廉政民意調查 

11 108 
台北市政府 108 年廉政委託研究案-「稽查業務廉政風險預警研究案-以建管與消

防之裁處流程為例」 

12 108 108 年廉政實況問卷調查研究勞務採購 

13 109 109 年電話禮貌測試 

8 

14 109 公部門專門職業及技術人員人力資源管理政策之研究 

15 109 台北市政府 109 年廉政委託研究案-廉政平臺之風險評估與資料公開精進作為 

16 109 法務部廉政署推動透明晶質獎-「對公共機構進行廉潔評估」之激勵措施執行案 

17 109 109 年「環保稽查業務行政透明」委託研究案 

18 109 法務部 109 年廉政民意調查研究案 

19 109 石門水庫清淤業務建立廉政資料開放模型評估 

20 109 
政府廉節指數評鑑預測系統建置-從政治、人事、採購、軍事行動、財務、資訊透

明度等(3POFT)風險因子推估廉潔指數成效模式研究 

21 110 110 年電話禮貌測試 

3 22 110 推動透明晶質獎-「對公共機構進行廉潔評估」之激勵措施執行案 

23 110 法務部 110 年廉政民意調查 

24 111 111 年電話禮貌測試 

8 

25 111 法務部廉政署推動透明晶質獎-「對公共機構進行廉潔評估」之激勵措施執行案 

26 111 廉政署機關採購廉政平臺研究案 

27 111 110 年廉政評鑑量化指標數據資料蒐集統計分析 

28 111 法務部 111 年廉政民意調查 

29 111 推動防貪措施躍升策略及優質亮點調查-以「機關採購廉政平臺」為例 

30 111 「銅鑼鄉公所廉政研究」委託專業服務案 
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序號 年度 研究案 案件數 

31 111 以阿姆坪防淤隧道工程看廉政平台成效與展望 

32 112  112 年度為民服務電話禮貌測試計畫委託專業服務案 

3 33 112 法務部 112 年廉政民意調查 

34 112 國軍連結教育教材專案 
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討論事項 
 

 

案由一︰本會 111年度「收支決算表」、「現金出納表」、「資產負債

表」。(請參閱附表一～三) 

決議︰ 

 

案由二︰本會 112年度初估「收支決算表」、「現金出納表」、「資產

負債表」。(請參閱附表四～六) 

決議︰ 

 

案由三︰本會 113年度「工作計畫」、「收支預算表」、「工作人員待

遇表」(請參閱附表七～九) 

決議︰ 
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111 年度收支決算表 

中華民國 111 年 1 月 1 日至 111 年 12 月 31 日 

單位：新台幣(元) 

科目 
決算數 預算數 

本年度與上年

度預算比較數 
說明 

款 項 目 科目 增加 減少   

1     收入 3,040,434  3,105,000   -64,566   

  1   會費收入   0   0   

  2   捐款收入 2,500  0   2,500 北水局訪談人捐款_歐建宏 

  
3 

  
補助收入   100,000   

-

100,000 
外交部 

  5   專案計畫收入 3,035,311  3,000,000 35,311   委託研究計畫及活動案收入 

  6   其他收入 2,623  5,000   -2,377 利息收入 

2     支出 3,016,624  3,105,000   -88,376   

  1   人事費 120,000  120,000   0 (1-10 月份) 

    1 員工薪資 120,000  120,000   0 兼職人員薪資_12 個月 

  2   辦公費 2,349  130,000   
-

127,651 
  

    1 文具印刷費   15,000   -15,000   

    2 旅運費   100,000   
-

100,000 
  

    3 郵電費 2,349  15,000   -12,651 郵資及電話費 

  3   業務費 72,918  70,000   2,918   

    1 會議費   50,000   -50,000   

    2 業務推展費 72,918  20,000 52,918   
Ti 晚宴、TI 小書包、晚

宴、紅酒 

  4   專案計畫支出 2,814,827  2,760,000 54,827   委託研究計畫與活動案支出 

  5   營業稅   15,000   -15,000   

  6   雜項支出 6,530  10,000 -3,470   雜項費用_車資、網路管理費 

3     本期餘絀 23,810          

團體負責人：徐仁輝   執行長：吳怡融  會 計：王聖潔  製 表：王聖潔 

  

附表一 
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台灣透明組織協會 

111 年度現金出納表 

中華民國 111 年 1 月 1 日至 111 年 12 月 31 日止 

收入 支出 

科目名稱 金額 科目名稱 金額 

上期結存 867,530 本期支出 3,016,624 

本期收入 3,040,434  本期結存 891,340 

合計 3,907,964 合計 3,907,964 

團體負責人：徐仁輝   執行長：吳怡融  會 計：王聖潔  製 表：王聖潔 

 

 

  

附表二 
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台灣透明組織協會 

資  產  負  債  表 

中華民國 111 年 12 月 31 日 

資產 負債暨基金餘絀 

科目 金額 科目 金額 

流動資產 3,795,949 流動負債 2,904,609 

郵局存簿儲金 962,800 應付款項 2,904,609 

銀行存簿儲金 58,661 前期結存 867,530 

應收款項 2,774,488 本期餘絀 23,810  

        

合計   3,795,949 合計 3,795,949 

團體負責人：徐仁輝   執行長：吳怡融  會 計：王聖潔  製 表：王聖潔 

 

 

  

附表三 
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112 年度收支決算表 

中華民國 112 年 1 月 1 日至 112 年 10 月 31 日 

單位：新台幣(元) 

科目 
決算數 預算數 

本年度與上年度預

算比較數 
說明 

款 項 目 科目 增加 減少   

1     收入 1,002,904  3,105,000    -3,105,000   

  1   會費收入 0  0    0   

  2   捐款收入 7,231  0  7,231     

  3   補助收入 0  100,000    -100,000   

  4   專案計畫收入 992,494  3,000,000    -2,007,506 
委託研究案及活動案

收入 

  5   其他收入 3,179  5,000    -1,821 利息收入 

2     支出 1,115,035  3,105,000    -3,105,000   

  1   人事費 100,000  120,000    -20,000 (1-10 月份) 

    1 員工薪資 100,000  120,000    -20,000 
兼職人員薪資_10 個

月 

  2   辦公費 1,000  130,000    -130,000   

    1 文具印刷費 0  15,000    -15,000 
辦公文具用品,信封及

簡介之印刷 

    2 旅運費 0  100,000    -100,000 
出席國際會議及國內

研討會等 

    3 郵電費 1,000  15,000    -14,000 郵資及電話費 

  3   業務費 75,325  70,000    -70,000   

    1 會議費 23,560  50,000    -26,440 
秘書處會議、理監事

會等 

    2 業務推展費 51,765  20,000  31,765   

德國分會理事長來

訪、國防部研討會宴

客 

  4   專案計畫支出 935,110  2,760,000    -1,824,890 委託研究案專案支出 

  5   營業稅 0  15,000    -15,000   

  6   雜項支出 3,600  10,000    -6,400 網路管理費 

3     本期餘絀 -112,131 0       

團體負責人：徐仁輝   執行長：吳怡融    會 計：王聖潔   製 表：王聖潔 

  

附表四 
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台灣透明組織協會 

112 年度現金出納表 

中華民國 112 年 1 月 1 日至 112 年 10 月 31 日止 

收入 支出 

科目名稱 金額 科目名稱 金額 

上期結存 948,760 本期支出 1,115,035 

調整前期結存 531,121     

本期收入 1,002,904 本期結存 1,367,750 

合計 2,482,785 合計 2,462,785 

團體負責人：徐仁輝  執行長：吳怡融  會 計：王聖潔  製 表：王聖潔 

  

附表五 
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台灣透明組織協會 

資  產  負  債  表 

中華民國 112 年 10 月 31日 

資產 負債暨基金餘絀 

科目 金額 科目 金額 

流動資產 2,302,860 流動負債 935,110 

  郵局儲金 1,251,705  應付款項 935,110 

  銀行存款 58,661 累積餘絀 1,367,750 

  應收款項 992,494   前期餘絀 948,760 

      調整前期餘絀 531,121 

      本期餘絀 -112,131 

        

合計   2,302,860 合計 2,302,860 

 

  

附表六 
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附表七  

台灣透明組織協會 113年度工作計畫表 

中華民國 113年 1月 1日至 113年 12月 31日 

類別 工作項目 工作說明 辦理時間 

會務 

一、會員大會 
1.通過 112年度收支決算 

2.通過 113 年度收支預算及 113 年度工
作計畫 

112年 11月 

二、理事會會議 得與監事會聯席召開 一年一至二次 

三、監事會會議 得與理事會聯席召開 一年一至二次 

四、常務理監事會議 處理本會緊急或重大會務 不定期召開 

五、秘書處管理會議 會務推展及工作檢討 不定期召開 

六、招收新會員 招收新會員入會 經常辦理 

出版 一、出版與翻譯 

1.出版學術著作 

2.國際透明組織著作或報告翻譯 

3.本會文宣品製作 

不定期辦理 

資訊 
一、官網 本會官網(www.tict.org.tw)管理及維護 經常辦理 

二、臉書 本會臉書管理及維護 經常辦理 

學術 

及活動 

一、出席國際透明組織
2024 年會員大會 

派員出席國際透明組織年度會員大會  

二、發布台灣暨全球清廉
指數記者會、發布其他調
查指數（GCB） 

配合國際透明組織同步發布  

三、辦理與 TI 策略接軌相
關活動，擔任相關部會廉
政委員 

1.承辦政府機關或企業委託活動 

2.配合國際透明組織、政府機關、NGO共
同辦理 

不定期辦理 

四、出席國際透明組織各
國友會各項會議及活動 

配合國際透明組織及各國友會辦理 不定期辦理 

財務 
一、辦理歲計事項 辦理本會歲入、歲出、預算、決算事項 經常辦理 

二、招募捐款 爭取財源以拓展會務 經常辦理 

研究 各項廉政研究及透明調查 承攬政府機關或企業委辦研究案 不定期辦理 

研究與活動 推動 ISO37001 研訂國內相關規範與企業座談 持續辦理 

研究調查 公務機關廉政評估 研訂指數與方法對特定機關進行評估 持續辦理 

其他 廉潔社會及企業誠信倡導 
1.配合國際透明組織、政府機關(學校)、
NGO、企業共同辦理 

2.倡議校園廉潔教育 
不定期辦理 

http://www.tict.org.tw/
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附表八  

台灣透明組織協會 

113 年度收支預算表 

中華民國 113 年 1 月 1 日至 113 年 12 月 31 日 

單位：新台幣(元) 

科目 
預算數 

上年度 

預算數 

本年度與上年度預

算比較數 
說明 

款 項 目 科目 增加 減少  

1     收入 3,105,000 3,105,000     

  1   會費收入 0 0     

  2   捐款收入 0 0    

  3   補助收入 100,000 100,000   
向外交部或民主基金申請補助

參加年會旅費 

  4   專案計畫收入 3,000,000 3,000,000   委託研究案及活動案收入 

  5   其他收入 5,000 5,000   利息等其他收入 

2     支出 3,105,000 3,105,000     

  1   人事費 120,000 120,000    

    1 員工薪資 120,000 120,000   兼職人員薪資 

  2   辦公費 130,000 130,000     

    1 文具印刷費 15,000 15,000   
辦公文具用品,信封及簡介之印

刷 

    2 旅運費 100,000 100,000   出席國際會議及國內研討會等 

    3 郵電費 15,000 15,000   郵資及電話費 

  3   業務費 70,000 70,000     

    1 會議費 50,000 50,000   
秘書處會議、理監事會、會員

大會等 

    2 業務推展費 20,000 20,000   官網維護及各項宣導活動等 

  4   專案計畫支出 2,760,000 2,760,000   委託研究案專案支出 

 5  
營業稅 15,000 15,000    

  6   雜項支出 10,000 10,000   雜項費用 

3     本期餘絀 0 0     

團體負責人：           執行長：        會 計：            製 表：  
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附表九 台灣透明組織協會 

工作人員待遇表 
 

中華民國 113 年 1 月 1 日至 113 年 12 月 31 日 

單位：新台幣(元) 

職稱 姓名 性別 
到職 

年月日 

月支 

津貼 
說明 

      

      

      

      

 


